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1. PRESENTACION.

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios ¥ Navegacion de Menorca, en cumnplimiento
de los dispuesta en:

* Articulo 35.1 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de las Cimaras Oficiales de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion de Menorca

= Articulo 32,3 de la Ley 1/2017, de 12 de maye, de Cdmaras de comercio, industria,
serviclos y navegacion de les Illes Balears, que entrd en vigor durante el transcurso del
presente ejercicia,

v atendiendo al principio de transparencia y Para paner en conocimiento del empresariada, y
de la sociedad en general, su funcionamients ¥ estructura organizativa, elabora el presenta
informe anual de goblermno corporativo.

Este informe, junto con las cuentas anuales y el informe de auditoria, se depositard en el Registro
Mercantil de Menorca (Baleares).

Para su elaboracion se ha tenido en cuenta la Ley 19/2013, de 9 de diciembre de Transparencia,
Accese a la Informacidn Piablica y Buen Goblerno, en cuyo articulo 2.1 €] hace referencia dentra
de su ambito de aplicacion a las Corporaciones de Derecho Plblico en ko representativa a sus
actlvidades sujetas a Derecha Administrativo,
2. DATOS RELATIVOS A LA ENTIDAD.
2.1 Datos identificativos

2.1.1. Denominacién Social

Carmara Oficlal de Comercia, Industria, Servicios y Navegacion de Menorca.

2.1.2. CIF,

(\\j_} Q0773002 A

1 2.1.3. Domicilio Social

Calle Miguel de Veri, 3 & - 07702 Mahdn (Menorca) - Islas Baleares - Espafia
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2.2 Naturaleza luridica

La naturaleza y finalidad de fa Cdmara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacidn de
Menaorca esta definida en la Ley de Cimaras de Comercia de Espafia 4/2014, de 1 de Abril, Basica
de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios v Navegacign,

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Serviclos y Navegaciin de Menorca es una Corporacidn
de Derecho Publico, dependiente de la tutela de la Consejeria de Trabajo, Comercio e Industria
del Gobierno de las |lles Balears, que representa los intereses del comercig, la Industria, la
navegacion y 1os servicios de su demarcacian, y tiene el objeto, funciones y atribuciones que se
determinan en la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de Camaras Oficiales de Comercio, Industriz,
servicios y Navegacidn, en la Ley 1/2017, de 12 de mayo, de Cdmaras Oficiales de Comercig,
Industria, Servicios y Navegacidn de Ias llles Balears, asi como en su normativa de desarrollo v
demds normas que fe sean de aplicacitn,

La Cirmara goza de personalidad juridica y de capacidad de abrar para el cumplimiento de sus
fines de representar, promocionar, y defender los interases penerales del comercio, la industria
los servicios y la navegacién de su circunscripeion, configurandose come un drgano consultiva y
de colaboracién con las Administraciones Pablicas. Ademas del ejercicio de las competencias de
caracter publico que le atribuye la legislacién vigente ¥ de las que le puedan encomendar y
delegar las Administraciones Pablicas, la Cdmara cuenta entre sus funciones la de prestacion de
servicios a las empresas que operan las actividades de comercio, industria, servicios ¥
navegacion, tal y comao establecen el articulo 5 de la Ley 4/2014 v el articulo 3 la Ley 1/2017.
[y Para la prestacidn de aquellas actividades de cardcter privado v que se presten en régimen de
libre competencia, que contribuyan a la defensa, ol apoyo o ol fomento del comercia, |a
industria, los servicios v la navegacidn o gue sean de utilidad para el cumplimiento de las
indicadas finalidades a que se refiere el articulo 4.5 de la Ley 1/2017, se precisard acuerdo previo
del Comité Ejecutivo y serd sometido posteriormente a aprobacisn del Plena. El Comité
Ejecutivo revisard anualmente las actividades de cardcter privado desarreliadas por la CAmara.
La contratacidn y el régimen patrimonial de las cdmaras e regirin por el derecho privado, salvo
disposicién legal en contrario, con sometimiento a los principios de transparencia y no
discriminacién, publicidad, concurrencia v objetividad.

2.3 Ambito Territorial y Adseripcion
2.3.1 Demarcacion

Para el cumplimiento de sus funciones | dmbito territorial de la Camara es el del conjunto de
los municipios de la isla de Menorca,
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El domicilio Corporativo de la Camara estard ubicade en Mahdn, pudiendo establecer oficinas ¥
dependencias en otras poblaciones importantes y de mayer actividad industrial o mercantil,
para el mismo cumplimienta de sus fines.

Asi misma, la Camara atenderd, segin sus posibilidades, 3 1as solicitudes de las otras Camaras

de las llles Balears, sepin se establece en el Capitulo VIll de este Reglamento de Reégimen
Interiar,

2.3.2 Ndmero de Empresas en el Censo

Del Censo Electoral, elaborado para las Elecciones para el Plens del ejercicio 2.018 se
desprenden los siguientes datos de empresas electaras,

W Eampiesas, personas
figicaa w sociedades

1|GRUF EMERGIA | INDUSTRIA Lis0
2|GRUP CONSTRUCCIC | PROMOCHS IMMOBILIARIA 3,131
GRUP mc 2117
GRUP HOSTELERIA 3
5| GRUP TRANSFORTS 55
6| GRLIP D'ALTRES SERVEIS e
30.072

2.4 Encomiendas de Gestion

Debido a la situacién de mcertidumbre e inactividad por fa que pas la entidad a lo largo de los
ejercicios anteriores (2016, 2017 y parte del 2018), a raiz del fin de la situacién de suspensidn y
con el nombramiento de los miembros del nuevo Plena y Comité Ejecutive el 2 de Julio de
2.018), se informa que la entidad, desde finales del 2018, inicid los trdmites ¥ pestiones
necesarias para volver a reactivar su actividad habitual v poder afrecer de nuevo sus servicios 3
la red empresarial de la isla.

5e informa que, durante el periodo de suspensidn, la entidad cedja temporalmente la emisian
de certificados a la Cdmara de Mallorca. Durante el afip 2020 se han recuperado parcialmente
algunas de estas competencias, como parte de un proceso que se prevé completar durante el
afio 2021,

2.5 Procedimiantos de Contratacion

A la largo del presente ejercicio, y para poder llevar 3 cabo las actusciones y actividades
desarrolladas, se han realizada las siguientes contrataciones externas:

- Punto de Venta: im pulsa tu comercio de la ma £x - 3& contratan los servicios
de Alfons Alférez y Haro como consultar, para llevar a cabo este prograrma y hacer los informes
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de los & comercios elegidos por convocataria publica. Se contrata a Alfons porgue es el tnico
consultor en la Isla a fecha de hoy, y tiene mucha experiencia y conoclimientos en este sector,

- Programa de apove al Comercia Minorista. Dicho programa se llevars a cabo mediante talleres

durante el ejercicio 2020, por ko que no se procede a mencionar los servicios contratados,

A lo gue al personal contratado se refiere, durante el ejercicio 2020 la Cdmara ha realizado
algunos cambios en cuanto a recursos humanos para poder desarrollar su actividad habitual, asi
coma para €l desarrollo de los proyectos que se han llevado a cabo durante el ejercicio y en
preparacion de los que se prevén para el afio 2021,

En la siguiente tabla se detallan los periodos de contratacicn ¥ categornias del personal:

Empleado Fecha inicio Fecha fin Categoria
Causapie Herranz, Eva 25/03/2019 121172020 Administrativo
Rovallada Pons, David José 20/11/2019 Director Gerente
Simd Sola, Pau 20007020 Técnica

Referente a la contratacion de la figura de Secretario Genera |, s& inbciaron los trdmites mediante
publicacion en el BOIB n& 23 de dia 21 de febrera de 2.019 de las bases para la convocatoria
publica para la provisién de dicha plaza para la entidad. Dicha convocatoria quedd desierta, por
decisian del Pleno de la Cimara de fecha 25 de Julio de 2019, publicada en el Boletin Oficial de
les lles Balears, en fecha 4 de febrero de 2020. A fecha de elaberacién del presente informe,
dicho cargs lo ocupa de forma intering el 0. David losé Rovellada Pons, actual Director Gerente
de la entidad, cargo que fue otorgado en sesitn de Pleno en fecha & de enero de 2.020.

2.6 Participacion en asociationes, fundaciones y sociedades civiles o mercantiles

£m!!gﬂ!]’ﬂ'ﬂﬂ: E.'

sociedad creada en el afio 1.999, coma proyecto cameral, tiene por objeto dotar de
seguridad a las comunicaciones y operaciones telematicas realizadas en el dmbito
empresarial, La compafiia estd participada por la Cémara de Espafia, por la prictica
totalidad de las Camaras de Espafia y por el Grupe. Se establece como prestadora de
servicios de certificacion al amparo de la Ley 53/2003, de 19 de diciembre, de Firma
Electrinica, e< decir: come tercero de confianza en las transacciones electronicas,
distribuyendo certificados de identidad que permitan a las empresas identificarse en |3
red y firmar documentos con total seguridad técnica ¥ juridica.
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Empresa participada por las Cdmaras de Comercio de Espafia que, desde 1985, ofrace el
Fichero de Empresas espafiolas de origen cameral. Este Fichero es una base de datos
que contiene Informacion de la totalidad de empresas ¥ autonomos que desarrollan su
actividad en Espaiia. La entidad trabaja coma proveedor de informacidn empresarial,
ofreciendo un amplio abanico de bases de datos y servicios destinados a emprender
acciones de marketing y comerclales: identificar nuevas clientes, abrir nuevos
mercacos, conocer la competencia, estudiar el mercada,,,

3. MARCO NORMATIVO BASICO.

La Ley de Camaras de Comercio de Espafia 4/2014, de 1 de abril, Basica de las Cidmaras Oficlales
de Comercio, Industria, Navegacién y Servicios establece que las comunidades autdnomas
deberan adaptar el contenido de su normativa en esta materia a lo dispuesto en ella, v para dar
cumplimiento a ello, el 7 de junio del ejercicio 2017 ze publicé en el BOE n? 135 13 nueva Ley
1/2017, de 12 de mayo, de Cimaras de Comercio, Industria, Servicios ¥ Mavegacidn de les (lles
Balears.

El articulo 2.3 de dicha Ley dispone gue las cimaras se regiran, dentro del marco de lo que
dispane la legislacidn bdsica estatal, en primer lugar, por lo gue disponen esta ley y sus normas
de desarrollo y, en segundo lugar, por los reglamentos de régimen interior que aprueben astas
corporaciones. El articule 19 de esta misma ley, en su punto 1 establece gue cada camara se
regird por su propio reglamento de regimen Interior, el cual fue publicada en el BOIB nam. &7
de 18/05,/2019.

3.1 Marco normiativo estatal

Ley 4/2014, de 1 de abril, Bdsica de las Cimaras Oficiales de Comercio, Industrla, Servicios y
Wb Navegacion (BOE nf 80 de 2 de abril de 2.014).
h\g Real Decreto 669/2015, de 17 de julio, por el que se desarrolla |2 Ley 4/2014, de 1 de abril Basica
N de las Cadmaras Oficiales de Comercio, Industria, Serviciog ¥ Navegacion.

Ley 1/2017, de 12 de mayo, de cdmaras oficiales de comercia, industrial, servicios y navegacion
de les lles Balears [BOE n® 135 de 7 de junio de 2017).

Decreto 1291/1974, de 2 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de Camaras
Oficlales de Comercio, Industria y Navegacian de Espafia [disposicidn derogada parcialmente).
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3.2 Marco normative interno
3.2.a) Marco normativa interno

El Pleno de la Camara Oficial de Comercio, Industria ¥ Mavegacidén de Menarca, celebrado el 26
de abril de 1.994, aprobd en primera instancia el Reglamento de Régimen Interior de esta
Corporacidn,

Posteriormente, y tras realizar una serie de modificaciones indicadas por el Ministerio de
Comercio, el Pleno de la Camara celebrado el 9 de febrero de 1.995, aprobd la redaccidn
definitiva de dicho Reglamenta.

La Ley 4/2014 de Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios ¥ Navegacion, en su articulo
9.1 sefiala que cada Camara tendrid su propio Reglamento de Régimen Interior, que serd
propueste por el Pleno Corporativo y aprobado por la Administracion Tutelante.

Debida a la situacidn de suspensidn por la que pasd de la cdmara durante los ejercicios 20 16,
2017 y 2018, &l 14 de diciembre de 2,017 fue la propia Conselleria de Trabajo, Comercio &
Industria de les llles Balears quien aprobd provisionalmente la modificacian del Beglamento de
régimen interior de la Camara Oficial de Comercia, Industria, Servicios y Navegacidn de
Menorca, publicdndase el dia 16 de Enero de 2018 en el BOIB ne 8, 3 la espera de su ratificacion
por el Plenc que resulte del progeso electaral realizado durante el ejercicio 2018. El reglamento
fue ratificado en el mismo pleno de toma de pasesion de los nuevos miembros, dia 3 de julia de
2018, y publicada dicha ratificacion en el BOIB n2 67 de fecha 18 de mayo de 1,019,

3.2.b) Antecedentes y motivacién de la situacién de suspension

Tras la promulgacion del Real Decreto Ley 13/2010, de 3 de diciembre, de actuaciones en al
ambito fiscal, laboral y liberalizadoras para fomentar la inversidn v la creacidn de empleq, y
consecuentemente la desaparicion del recurso cameral permanente a partir del cambio de
modelo de autofinandiacidn, la situacion econdmica de la Cmara se ha ido deterioranda al Mg
haber podido conseguir crear ingresos suficientes, bien por venta de servicios o a través de
convenios. En consecuencia, el Comité Ejecutivo de la Cimara reunide en fecha 21 de ahril de
2016 acordd, en aplicacion del articule 37 de la Ley de Camaras, solicitar a su Autoridad
Tutelante que acordase la suspension, por el plazo de tres meses, de los Orzanos de Gobiemno
de esta Camara por la impeosibilidad del funcionamiento normal de la misima v del cumplirmiento
de su abjeto y fines que ke son propios.

tl Conseller de Trabajo, Comercio & Industria del Govern de les Illes Balea rs, mediante
Resolucidn de fecha 27 de septiembre de 2016, suspendid la actividad de los drganos de
gobierno de la Cdmara de Comercio, Industria, Servicios v Navegacion de Menorea y cred una
comision provisional de gobierno. El plazo de suspensicn se establecid en tres meses de acuerdo
con log articulos 37.1y 2 de la Ley 4/2014, de 1 de abril.
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Finalizado el plazo de suspensidn de la actividad de los drganos de gobierno de la Cémara y dado
que durante dicho periodo k2 Comisidn Provisional de Gobierno no pudo hacer frente a log
problemas que imposibilitaban el funcionamienta normal de los arganos de gobierno, la
Comision Provisional de Gobierna, en reunion de fecha 1 de febrero de 2017, aprobd por
unanimidad solicitar al Conseller de Trabajo, Comercio e Industria la ampliacion del plazo de
suspension de la actividad de los drganos de gobierne de la Cdmara, acordada por Resolucicn
de 27 de septiembre de 2016, hasta que se resolviera el proceso electoral.

El dia 1 de febrere de 2017, la Conselleria de Trabaja, Comercio e Industria del Govern de les
llles Balears, resuelve ampliar el plaze de suspensisn de la actividad de los drganos de gobiemo
de la Camara, y a su vez, suspender el computo de esta ampliacidn hasta que se resuelva el
proceso electoral que debe ser convocado desde la Administracién Tutelante.

El 26 de abril de 2018 se publicé en el BOIB la convocatoria de Las elecciones para la Camara de
henorca. La fecha prevista para las mismas se establecid para el dia 12 de junio del mismo afio.
Una vez presentadas las candidaturas y resueltas las elecciones, el 3 de julic de 2018 se pudo
constituir el nuevo Pleno de la Camara, asi coma la eleccidn de los miembros y cargos del Comité
Ejecutive, quienes elaboran v firman el presente informe, procediéndose posteriormente al
levantamiente de la situacion de suspension,

4. GOBIERNO CORPORATIVO.

La erganizacion de la Cdmara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegaciin de Menorea
corresponde a la gue se encuentra recogida en ia Ley Bisica de Camaras de Comereia de Espania,
en la Ley de Cdmaras Oficiales de Comercio, Industria, Servigios t Navegacidn de les llles Balears
(ambas especificadas anteriormente), asi coma en el Reglamento de Régimen Interno de esta
corporacién, siendo la denominacidn de los mismos la siguiente: El Pleno, el Comité Ejecutiva y
El Presidente, asi como la Entidad Tutelante.

5i bien al inicio del ejercicio 2018 la entidad ain e encontraba gestionada por una Comisién
Provisional de Gobiemo (debido a la situacion de suspension antes descrita), en fecha 3 de julio
del 2018 se resolvid el proceso electoral, momento desde el cual |a entidad vuelve a estar
gestionada par los érganos que marca la ley, mencionadas en el parrafo anterior.
4.1 Organos de Goblerno
A continuacion, se pasan a describir los drganos.

4.1.1 Pleno
Es el argano supremo de goblerno y de representacidn de la Camara v estara compuesto por 15
vocales, tal y como se recoge en el articulo 12 de la Ley 1/2017, asi como en el Reglamento de

Régimen Interior de la entidad, en su articulo &, donde se indica exactamente su compaosicidn,

a
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elegidos mediante sufragio libre, igual, directo ¥ secreto de entre todos los electores de la
Camara, clasificados en secciones, ramas, grupos v categorias, en atencidn a la importancia
econdmica relativa a los diversos sectores, asi como por personas de reconocido prestigio en la
vida econdmica, dentra de la demarcacin de la Camara, que son titulares o representantes de
empresas radicadas en dicha demarcacion, propuestas por las Ofganizaciones empresariales, a
la vez territoriales e intersectoriales mas representativas.

Indicar gue, a fecha de cierre del presente ejercicio, dicho drgano estd compuesto por 13
vocales; 10 electos, otros 2 nombrados por las patronales ¥ 1 como principal aportante,

Indicar que de las 3 plazas reservadas para los principales aportantes, una ha sida ocupada por
una empresa que ha realizado la correspondiente aportacidn durante el presente gjercicio, se
trata de Hiper Manacor, 54, quedanda las otras dos plazas como vacantes.

El Pleno elige de entre sus miembros un Presidente, dos Vicepresidentes y un Tesorero, que lo
serdn también del Comité Ejecutiva,

Correspande 3l Pleno la aprobacion de los presupuestos y liguidaciones, asi como la de log
informes y propuestas, la designacion de los representantes de la Camara en los distintos
organismos y |a construccidn de comisiones cansultivas, entre otras funciones.

4.1.2 Comité Ejecutivo

El Comité Ejecutive es el drgano permanente de gestidn, administracion ¥ propuesta de la
Carnara. Estd compuesto por el Presidente, los dos Vicepresidentes, ¢l Tesorero ¥ tres Vocales
miembros del Pleno, elegidos por el misme, y sus competencias se establecen en el Reglamenta
de Régimen Interior de la Cimara.

La Administracion Tutelante podrd nombrar un representante que, sin la condicion de miembro,
tendrd vog, pero no voto en las sesiones del Comite Ejecutivo, a las gue deberd ser convocado
en las mismas condiciones gue todos sus miembros,

4.1.3 Presidente

El Presidente ostenta la representacion de la Cimara, Ia presidencia de todos sus drganos
colegiados y es responsable de la ejecucidn de sus acuerdos,

El Presidente @5 elegido por el Pleno de entre sus miembros, por mayoria en la forma que
determine el Reglamento de Régimen Interno de la entidad.

10
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4.1.4 5ecretario General

La Camara tendra un Secretario General permanente gque debe tener una licenciatury o
titulacidn de grado superior, con voz consultiva, pero sin voto, que ha de asistir como tal a las
sesiones del Pleno, del Comité Ejecutive, asi como a las COMiSkones, ponencias y otras reuniones
gue haga la entidad.

El cargo de Secretario General estard sometido al reginen de contratacidn laboral v serd
retribuido. Su nombramiento ha de realizarse mediante convocatoria piblica de la vacante,
segun las directrices marcadas en el Reglamento de Régimen Interior. Dicha convocatoria
publica fue anunciada en | BOIB nim. 23, de 21 de febrera de 2019, v finalizé con la declaracion
del concurso desierto, por acuerdo del Pleno de Ia Camara de fecha 25 de julio de 2018,
publicado en el Boletin Oficial de les liles Balears, an facha 4 de febrera de 2020,

Lomo se ha mencionado en parrafos anteriores, a fecha de la confeccidn del presente infarme,
dicho cargo estd ocupado por un “Secretaric General Intering” (provisicnal), cargo que ocupa el
actual Director Gerente, D, David José Rovellada Pons, mediante su contratacion con relacién
laboral, a la espera de que se realice un nueve concursg piblico.

4.1.5 Comisidn Provisional de Gobierno

Organo provisional el cual ha tenido a su cargo la gestion de los intereses corporativos de la
Camara durante el periodo de suspension de la misma en ejercicios anteriores v hasta la
resolucidn del procese electoral, v el nombramisnto del nuevo Plena, Comité Ejecutiva v
Presidente,

4.2 Desarrollo de las reuniones celebradas

4.2.1 Del Pleno

Para la vilida constitucion del Pleno en primera tonvocatoria, serd necesaria la asistencia
minima de las dos terceras partes de sus miembros, y para |a adopcidn de acverdos el votn
favarable de la mayoria simple de los asistentes. Cuanda an primera convocatoria no se consiga
reunir el ndmero de asistentes sefalados anteriormente, el Pleno podra quedar constituido en
segunda convocatoria mediante la asistencia minima de la mitad mas uno de sus miembras, y
para la adopcion de acuerdes, el voto favorable de dos terceras partes de kos asistentes.

A4.2.2 Del Comité Ejecutivo

El Comite Ejecutivo celebrard un minimo de seis sesiones ordinarias ai afio, eon cardcler
bimastral. La valida constitucion del Comité ejecutivo requiere [a asistencia de la mitad mas ung
de sus miembros con derecho a voto (entre las gue debera encontrarse necesariaments gl
Presidente o quien deba sustituirle en el ejercicio de sus funciones). Los acuerdos del Comite
Ejecutiva serdn adoptados por mayaria simple de los miembros asistentes.

11
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4.2.3 De la Comisidn Provisional de Gobierno

En el supuesta de su existencia, dicho organo deberd convocar reuniones segln considere
necesario para la correcta gestian de los intereses corporativos de la Camara durante el pericdo
de suspension de la misma y hasta que se resuelva el proceso electoral. La valida constitucién
de la Comisién Provisional de Gabierng requiere la asistencia de la mitad mas uno de cus
miembros (entre los que deberd encontrarse necesariamente gl Presidente o quién deba
sustituirlo en el ejercicio de sus funciones), Los acuerdos seran adoptados por mayoria sim ple
de los miembros asistentes,

4.3 Principios de Buen Gobierno Corporativo
#4.3.1 Codigo de Buenas Practicas

En atencidn al articulo 19.4 de la Ley 1/2017, la Camara debers elaborar un Codizo de Buenas
Practicas que garantice la imparcialidad v transparencia en el desarrolio de sus funciones
publico-administrativas. E| Cédigo de Buenas Practicas fue aprobado por el Plens en sesidn de
15 de abril de 2020.

4.3.2 Proteccién de Datos Personales

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacidn de Menorca no tiene aprobado
su Documenta de Seguridad, puesto que la actual Ley Organica 3/2018, de & de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales no establece la
obligatoriedad. lgualmente, se han implantada las medidas de indole técnica Y Organizativas
necesarias que garanticen la seguridad de los datos de cardcter personal y eviten su alteracion,
perdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado de la tecnologia, la
naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a Que estan expuestos, ya provengan de |a
accian humana o del medio fisico o natural,

5¢ aprovecha el presente epigrafe del informe para indicar que entre los meses de diciembre
2016 ¥ enero 2017 se produjo la sustraccion Indebida de todos los equipos informédticas gue
poseia lz entidad en sus oficinas sitas en Mahén, hecho gue se denuncio debidamentes ante la
Direccidn Genmeral de la Policia el 3 de febrerp de 2017, en sus dependencias de la misma
localidad. Sefizlar que dichos equipos informdticos contendan toda la informacidn del censa
empresarial que gestionaba la Camara. A fecha de emisidn dal presente informe no se ha
obtenide nueva infarmacion al respecto, estando dichos EqUIpos aun en paraders desconocido.
Recalcar que, en la actualidad, la Cadmara tiena un registro de datos de las personas que estin
en posesion de una llave de acceso al local de la Cdmara de Menorca, en el cual se registra el
nombre, el DNI y la firma de la persona poseedora ¥ la fecha en la que recibe v, en su caso,
devuelve la llave.

12
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4.3.3 Prevencion de Riesgos Laborales

La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Ley 31/1995 de 10 da noviembre), establece el marco
regulador de las condiciones de trabajo, protegiendo a los trabajadores de los riesgos derivados
de su actividad diaria. El Real Decreto 39/1997 desarrolla el reglamento de los servicios de
prevencion,

En cumplimiento de lo establecido en la normativa, la Cimara ha contade durante presente
ejercicio del servicio de prevencion a través de una BMpresa ajena que cubre las especialidades
de seguridad laboral, higiene industrial, erganomia ¥ medicing en el trabajo.

4.3.4 Control y Transparencia

La Camara estd sometida a la tutela de |a Administracién de |a Comunidad Autdnoma de les lles
Balears, con independencia de la funcitn de tutela que cormesponde a la Administracion del
Estado sobre las actividades de las Camaras relativas al comercio exterior, de acuerdo con la
legislacion basica. Los presupuestos ordinarios ¥ extracrdinarios de ingresos y gastos y la
fiscalizacion de las cuentas anuales y liquidaciones competen a la Direccidn General que ostenta
las competencias en materia de Camaras Oficiales de Cornercia, Industria y Navegacion.

Ademas, las cuentas anuales de la Camara estan sometidas a una auditoria externa por parte de
la firma MK ALUDITORS CENSORS JURATS 5L, bajo la denominacidn comercial de MK AUDITORS.
Las cuentas anuales, junto con el informe de auditoria y el presente informe de gobierno, son
depositadas para cada ejercicio ante el Registro Mercantil de Menorea,

5. DRGANOS DE GOBIERNO
5.1 Pleno

Conmaotivo de la constitucidn del nuevo Pleno en fecha 3 de Julio de 2.018, segin se ha sefialado
en los puntos anteriores, los miembros que companen dicho drgano en el momento de elaborar
el presente informe son:

ar. Rubén Adridn Pastor (ARR Wircut, L) - Presidente

5r. Carlos Truyol Serra {Calzados Ria, 5L) — Vicepresidente 12

5r. Antonio Juaneda Anglada (designat per PIME-Menorca) — Vicepresidente 22
5r. Jesus Fiorez Ferndndez (Menorca Owners Services, 5L) - Tesorero

sr. Miguel Febrer Cardona [Miguel Febrar Cardona) — voeal Comité

5r. José lgnacio Alvarez de Armengol (Riera Rosselld, SLU) - Vocal Comité

5r. José Lopez Diaz (Serba 100, SLU) - Vocal Comité

5r. Santiago Lafuente Mir [Cooperativa Insular Ganadera de Menorca) - Viocal
5r. José Luis Rodriguez Arcas [Servinautic Menorca, 5L) - Vocal

sr. Miguel Coll Pons [Autocares Norte, 5L} - Vacal

5ra. Cristina Quintana Pons {Licors Biniarballa, 5L) - Viscal

5r. Pedro Juanico Riveiro (designat per CAEB- Menorca - M.Pola, SL ) =Vaeal
Sr. José Luis Aguilé Veny {Hipercentro Manacor, 5A) = Vocal {apartantea)
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5.2 Comité Ejecutivo

El Comité Ejecutiva de la Cadmara vigente durante la elaboracisn dal presente informe, estd
COMmpuUesto por:

Presidente : Sr. Ruben Adridn Pastor (A&R Wircut, 5L)
Vicepresidente 19 ; 5r, Carlos Truyol Serra (Calzados Ria, 5L}
Vicepresidente 22 5r. Antonio Juaneda Anglada (designada por PIME-Menorca)

Tesorera : 5¢. Jesds Florez Ferndndez (Menorca Owners Services, 5L)
ocal ; 5r. Miguel Febrer Cardona (Miguel Febrer Cardona)
Vocal : Sr. José Ignacio Alvarez de Armengol (Riera Rosselld, SLU)
Vacal : Sr. José Lopez Diaz (Serba 100, 5LU)

5.3 Representacion en otras entidades

Los miembros de la Camara de Comercio de Menorca, en su condiclén de Representantes,
participan en las diferentes reuniones y citas que de esas entidades se les invita, Las mismas
pasan por diferentes dmbitos del mundo socio econdmico v formative de Menarca, Los
nombramientos de la Camara de Menorca en otras entidades son los siguientes:

MESA DE SEGUIMENT DE L'ECONOBMIA BALEAR

Tilukares; Carlas Truyol Serra
Secretario de la Cimara
Suplents: santiago Lafuente Mir
COMISSIO PERMAMENT DE SEGUIMENT DE L'ECONOMIA BALEAR
Tibular: Santiago Lafuenta Mir
Suplenta: Secretario de la Camara
COMSELL ASSERSSOR DE LES ILLES BALEARS PER & L'EUREGIO
Titular: Secretario de la Cdmara
Suplante: Carlos Truyol Serra

COBISSIG DE LA VINICULTURA DE LA CORMUNITAT AUTONORMA
Titular: Cristina Quintana Pons

MESA DEL TRANSPORT AERI A LES ILLES BALEARS

Titular: Aubén Adrian Pastor

auptente: Secretario de la Cdmara
.5 Co= INTERNACHOMALIZACION

Titular: SeCretario de la Cimara

Suplente; Carbos Truyal 5erra

C. 5 C.= MUIER - EMFRESA
Titular: Cristina Quintana Fons
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Titular: losé Ignacio Alvarer de Armeangol
Suplente: lesds Fldrez Ferndndez

PORTS DE LES ILLES BALEARS

Titular: Fosé Luis Rodrigues Arcas

Suplente: Secretario de la Cimara
PORT DE MAC

Titwdar: José Luis Rodrigue: Arcas

Suplents; Secretario de la Chmara
CENTRE BALEARS ELURGPA

Titwlar: Cristina Quintana Pons

JUNTA ARBITRAL DE TRANSPORT DE MEMORCA

Titular: Antenic Juaneda Anglada
Suplente; Secratario de la Cdmara
MESA DF TRANSPORT MARITIN
Titular: kigeel Coll Pons
Suplente: secretario de la Gimara
COMITE ASESOR EN MATERIA DE COGESTIO AEROPORTLARIA A LES ILLES BALEARS
Trtular: Secretarie de la Camara
Suplente: santiago Lafuente Mir
COMISSIO DE VALDRACIO DELS PROJECTES D'ESTADES EN EMPRESES
Titular; Secretario de 13 Camara
Suplente; Santlago Lafuente Mir

COMSELL ASESCR DF LA SEU LIMNIVERSITARIA DE MENDORCA
Titudar: Fubsin Adridn Pastes

FUNDACIC FOMENT TURISME MENDRCA

Titular: Jesas Flarez Fernander
Suplente: José ignacio Ahvaraz de Armengol
TEMAS DE COMERCIC: COMSELL INSULAR ¥ COMSELLERA,
Titular; lerse Lopez Diag
Suplenta: santiapo Lafuente bir
15848
Titular: Rubén Adrian Pactor

5.4 Ndmero de Plenos y Comités Ejecutivos celebrados

Durante el ejercicio 2020 se han llevado a cabo las siguientes sesiones de Pleno y Comité
Ejecutiva, asi coma de la Comisidn Provisional de Gobierno:
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Tipa de Reunidn Fach unign
Plang 08,/01,/2020
Pleno Extraordinario 15/0:,2020
Pleno 13/07/2020
Pleng 111172020
Comité Ejacutivo 24/02/2020
Comité Ejecutivo 09/03/2020
Comité Ejecutivo 18/05/2020
Comité Ejecutivo 13/07/2020

6. REGIMEN ECONOMICO

Tal comao se recoge en el articulo 30 de la Ley 1/2017 de 12 de maye de camaras oficiales de
comercio, industria, servicios y navegacion de las llles Balears, las cdrmaras, para la financiacidn
de sus actividades, podran disponer de los sigulentes ingresos;

a) Los ingresos ordinarios v extranrdinarios ebtenidos por los servicios que presten v, en
general, por el ejercicio de sus actividades.

b) Los productos, las rentas y los incrementos de su patrimonio.

€] Las aportaciones voluntarias de empresas o entidades comerciales.

d) Los legados v donativos que pudieran recibir.

e) Los procedentes de las operaciones de crédito gue se realicen.

f) Las dotaciones o subvenciones de concesicn directa gue les sean atorgadas para la
ejecucidn de las actuaciones gue les correspondan en el marco de los planes camerales
autondmicos.

E) Los que provengan de los convenios de colaboracion para la realizacién de la encomienda,
delegacidn o concesion previstos en el articulo 4.4 de la presente ley.

k) Cualesquiera otros que les puedan ser atribuidos por ley, en virtud de convenio o por
cualquier otro procedimiento de confarmidad con el ordenamiento Juridica.

Toda la informacion referente a dicho apartado se encuentra detallada en las Cuentas Anuales
de la propia entidad, donde se especifica los ingresos percibidos durante 2l ejercicio, origen y
conceptos, asi como ayudas y subvenciones percibidas o convenios formalizados,

La Cdrnara debe elaborar anualmente su presupuesto ordinario v extraordinario de ingresos y
gastos, asi como su correspondlente liguidacion,

El Pleno de la Camaras someterd a la aprobacion de 1a consejeria competente en materia de
comercio los presupuestos ordinarios y extraordinarios elaborados, asi coma la liguidacion de
los ismos, de conformidad con los plazos que establecen |a ley.

En todo caso, deberd presentar las cuentas anuales v las liguidaciones para su aprobacin,
acompafiadas del informe de auditoria de cuentas correspandiente.
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Las cuentas anuales, junto con el informe de auditoria v el informe anual sobre gobiemo
corporativa, se depositardn ante el Registro Mercantil de Menorca v seran objeto de publicidad.

Corresponderd al Tribunal de Cuentas o a la Sindicatura de Cuentas de las [lles Balears la
fiscalizacion del destine de los fondos pdblicos que perciba la Camara,

La Camara deberd llevar un sistema contable de ingresos y gastos, asi corno de las variacio nes
de su patrimonio.

Come informacion adicional, se considera preciso indicar que la entidad ha recibido de la Camara
de Comercio de Espaiia, las liquidacienes mensuales para el ejercicio 2020 del Recurso Cameral
Permanente, realizadas por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, relativas a la gestion
de recibos pendientes de cobro en concepto del Impuesto de Actividades economicas, (LAE.],
Impuesto sobre la renta de las personas fisicas (LR.P.F.], & Impuesto de Sociedades [1.5.), que la
Camara de Comercio, Industria v Navegacion de Menorca le remitic en ejercicios anteriores para
U gestion por la via gjecutiva.

Al igual que en los ejercicios anteriores {2015, 2016, 2017, 2018 v 2018), no se dispone de los
medios informaticos necesarios para la gestian de |a informacisn recibida, de tal manera gue no
ha sido posible segregar las liquidaciones realizadas para cada tipo de tributo (LAE., LR.PF,
l.5.). v en consecuencia no es posible dar el distinto tratamients contable gue corresponde a
cada uno de estos. El resumen de dichas liguidaciones anuales se plasma en el punto 12 de la
mermaoria contenida en las Cuentas Anuales del ejercicio. Si bien las liquidaciones realizadas por
ta Agencia Estatal de Administracidn Tributaria no tienen una importancia relativa significativa,
el Comité Ejecutivo informa de que su registro contable no es posible en las actuales condiciones
técnicas de la entidad.

S& comunica demds que, a finales el ejercicio 2019, la entidad recibid a nivel Informative una
simulacién del cierre del Fondo de IAE, remitida por parte de la Cdmara de Espana. En dicha
simulacion se desprende que la Cimara de Comercio de Menorca tendria una deuda con el
Fondo de IAE porim porte de 27.416,75 € . La entidad, al no estar conforme con dicha simulacion,
solicitd en diversas ocasiones detalle del origen de diche saldo, sin haber recibido mayor
informacion o una respuesta concluyente. Por ello, y porgue toda la documentacian recibida se
identificd como “simulacién”, no se pudo iniciar ninglin procedimiento. Hacer mencidn que, en
la confirmacion escrita recibida por 1a entidad por parte del Fondo del IAE, sclicitada para
proceder con el cierre contable, no se observan pasivos, tanto a 31/12/2019 como a
31/12/2020, que hagan referencia a la simulacién de referencia.

7. CONVENIOS, AYUDAS ¥ SUBVENCIONES

A continuacion, se detallan los convenios, ayudas v subvenciones otorgados a la Cimara de
Comercio de Menorca durante el ejercicia 2020:
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Convenios, ayudas
¥ subvenciones

Ernta puiblica
que la
concede

Administracidn

Importe
concedido

Concepto

Subvencidn
a la explotacion &
mfraestructura

Gowern de
las as
Balears

Autonomica

34.600,00 €

Detar a la Chmara de los recursos
necesarios para el cumplimiento de sus
funciones piblico-administrativas, a la
realizacidn de acciones de fomento de
mejora de la compatitividad de jas
tomarcios de Menorca, v de |a
promaocidn exterior para la
internacionalizacién de las empresas

MEnorgquinas.

Convenio de
colaboracion

CAME

Local

Convenio de
colaboracidn

FUNDACION
ENDESA

8. 000,00 £

Convenic de colsboraddn para dar
saparte a la mejora de la
comercializacion del products de |a isla
y &l posicionamiento de las empresas
menorguinas &n los mercados estatales
@ internacienales, contratando un
servicio de seguridad y vigilancia en ol
drropuerts, en el departamento de
controd de mercancias.

Local

BO.OD0,00 €

Convenic de oolaboracidn eon ol
objetivo de diagnosticar las estrategias
que  ayuden a  impulsar  a
transformacion digital de las empresas
participantes a través de informaciin,
andlisis, conocimiento de herramientas
tecnoldgicas v, complementariamante,
conceder ayudas econdmicas directas a
las empresas para acometer estac
mejoras y adaptarias digitalmente,
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8. RETRIBUCION DEL PERSONAL ¥ DE LOS REPRESENTANTES

Se inferma que ni los miembros del Comité Ejecutivo, ni los miembras del Plena, perciben
retribucidn alguna por el desempefio de sus funciones ni por sus laberes de representacicn, por
parte de la Camara. Los unicos importes que, en alguna ocasidn se les han hecho efectivo
corresponden al pago de gastos de viajes y dietas que, previamente, algunos representantes de
la Camara hubieran tenido que adelantar y que posteriormente la entidad ha procedido a su
liguidacidn, pere que por su cuantia no se considera relevante proceder a su detalle. En las
Cuentas Anuales de la entidad, en el apartado de “Operaciones con partes vinculadas® se
contempia mayor informacidn al respecta.

A continuacion, se informa de los salarios del personal contratade, para el ejercicia 2020, los
cuales han sido los siguientes:

Empleado Categoria Retribucidn
Causapie Herranz, Eva Adminlstrativo 10.914,53
Sima Sola, Pau Administrativo 4.378.00
Rovellada Pons, David José Director Gerente 15,549, 86

La retribucion del personal corresponde al salario base, la antigliedad y los complementos que
en su caso pudieran existir,

Las fechas de contratacitn se han especificado en &l punto 1.5 del presente informe.

9. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO ORDINARIOD

El presupuesto para el ejercicio 2020, y su lguidacion se plasma a continuacion (pdging

siguiente) -
| PRESUPUESTO | REALIZADO |
SECCION PRIMERA. INGRESOS
For Servicios Prestados
02.01.01, Certificaciones. 0,00 B0,00
(2.01.10. Sarvicios de alquiler de espacios 350,00 120,00
TOTAL 02.01. Por Servicios Prestados 250,00 200,00
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Por otros conceptos
02.04.00. Cuntas Valuntarias. 0,00 1.000,00
02.04.02. Programas de Cooperacién con Organismas. 1&8 000,00 | 15002722
02.04.03. Otros ingresos. 0,00 627,96
TOTAL D204, Por otros conoeptos LEE.000,00 | 151.655,28
| Capituila 02. RECURSODS NO PERMANENTES | 168.350,00 [ 151.855,28
Capitulo 02, RECURSOS NO PERMANENTES 168.350,00 | 151.455,28
TOTAL INGRESOS 168.350,00 | 151.855,28
TOTAL PRESUPUESTO 168.360,00 | 151.855,28 |
SECCION SEGUNDA. GASTOS
Personal Contratado y Eventual
03.02.0L. Susldas, 32.564.24 | 30.842,39
TOTAL 03.02. Personal Contratado y Eventual 31.564,24 | 30.842,30
Previsidn Social
02.03.01. Seguros Sociales. 11.736,02 | 10.618,79
TOTAL 03.03. Prevision Social 11.236,02 | 10.518,79
Oros Gastos
| 03.04.03. Prevencion Riesgos Laborales. 266,10 282,00
| TOTAL 03.04, Otros Gastos 266,10 282,00
| Capitulo 03. PERSONAL 44.066,36 | 41.743,18 |
Mo Inventariable
(4.01.02. Limpieza. 161840 | 1.48E 11
04.01.03. Conservacion y Reparacidn. 1.744.00 1.347.45
04.01.04. Electricidad. 150000 143020
04.01.05. Agua, Alcantarilado v basuras 140,00 114,36
04.01.08. Seguros. 420,00 509,83
04.01.09. Dotacion del afio a la amortizacion del local. 420000 362251
TOTAL 04.01. No Inventariable 9.622,40 |  8.566,46
| Capitulo 04. GASTOS DEL LOCAL | 962240] 8.566,46
Mo Inventariable
05,0001 rdaterial de Oficing, 247934 4,000,593
05.01.02. Correos y Telégrafos. 0,00 2943
05.01.04. Teléfanos, &00,00 458,28
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| Capitulo 05. GASTOS DE MATERIAL

317934 4.538,66 |

317934 |  4.533,65

Relaclones Pdablicas
D6.01.01. Actos v Recepriones, 750,00 503,83
06.01.04. Campafias Tematicas. 1.000,00 (.00

TOTAL 06.01, Relaciones Publicas

1.750,00 503 83

| Capitulo 06. RELACIONES PUBLICAS

175000 503,83 |

Publicaciones

O7.01.04. Revista (Boletin Cimara).

1.000,00 0,00

07.01.06, Otras Publicaciones (Prensa y Radio).

1.800,00 412,00

LTD'!'A.L 07.01. Publicaciones

Suscripcionss

2.800,00 412,00

70201, Prensa (Ddaria).

420,00 416,92

TOTAL 07.02, Suscripciones

42000 41592

| Capitulo 07. PUBLICACIONES ¥ SUSCRIPCIONES

322000  82892|

Viajes

0E.01.01. Nacionales. 200000  171541]
OE.00.02, Intermacionales. 0,00 4,65
TOTAL 0B.01. Viajes 2.000,00 1.720,06
Dietas

08.02.01. Estanclas Nacicnales, BOD, 10 .00
TOTAL 0E.02. Diatas 800,10 0,00

| Capitulo 08. VIAJES ¥ DIETAS

2.800,10  1.720,06 |

Farmacian

03.01.08. Colabaracion en Pragramas de Formasion Empresarial,

TOTAL 09.01. Formacian

| Capitulo 09, FORMACION

2.480,00 0,00
2.480,00 0,00 |
2.480,00 | 0,00 |
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Estudios y Asistencia Técnica al Comercio Interior y a I3 Industria
10105, Servicios de Asistencia Técnica al Comercio Interior & Industria, 73283260 BLIZT00
TOTAL 10.01. Estudios y Asistencia Técnica al Comercio 73.289,26| 61.237,00
Estudios y Medidas de Fomento del Comercio Exterior y Turismo
1¢.03.05. Otras medidas de Fomento del Comercio, 5. 400,00 L2740
TOTAL 10.0.2. Estudios y Medidas de Fomento del Comercio Exterior 5.400,00 927,40
Capitule 10. ESTUDIOS Y ASISTENCIA AL COMERCIO TB.EES. 26 | 62.164.40
12.01.07. Base de Datos. 2.484,20 0,00
12.01,09, Asesorlas Externas, Economicas y Juridicas., 9.200,00 | 14.150,39 |
TOTAL 12.01. Otros Servichkos 11.684,20 0 14.150,39
| Capitulo 12, OTROS SERVICIOS 11.684,20 | 14.150,39 |
Cuotas a otros Organismos
13.01.04, Otros Organismos. 1.500.00 0,00
TOTAL 13.01. Cuotas a distintos Organismaos 1.500, 04 0,00
| Capitulo 13. CUOTAS A DISTINTOS ORGANISMOS 1.500,00 | 0,00 |
Impuestos
14.01.01. Personas Jusidicas, 0,00 206,99
14.01.02. Bserves Propiedad de la Camara. 910,00 a09,z7
\ 14.01.06. Impuesto sobre o Valor Afadido. 764835 4R, 54
h&\ TOTAL 14.01. Impuestos B8.558,35 7605, 20
S;% ' ' Capitulo 14, IMPUESTOS 8.55835| 7.605,20 |
W I'-, | Amortizaciones Financieras
,\& | [15.01 Amortizaciones Financieras 300,00 24,76
o | | TOTAL 15.01 Amortizaciones Financieras 300,00 24,76
| Capitulo 15. AMORTIZACIONES FINANCIERAS 300,00 | 24,76
Imprevistos y Dotaciones
16.01.01. Imprevistos. 500,00 140,51
TOTAL 16.01. Imprevistes 500,00 140,51
| Capitula 16. IMPREVISTOS ¥ DOTACIONES 500,00 | 140,51 |
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Capitula 03, PERSONAL 44.066,36| 41.743,18
Capitulo 04. GASTOS DE LOCAL 962240| E.566.46
Capitulo 05. GASTOS DE MATERIAL 3.179.34 453566
Capitulo 06, RELACIONES PUBLICAS 1.750,00 503,83
Capituio 07. PUBLICACIONES ¥ SUSCRIPCIONES 3.220,00 82p02
Capitulo O8. VIAJES ¥ DIETAS 2800,20| 1.720.06
Capitulo 09, FORMACICON 2.480,00 00
Capitulo 10, ESTUDIOS ¥ ASISTENCIA AL COMERCIO ¥ A LA TEG89.26 | 62.164,40
Capitulo 11. LONJAS, FERIAS Y EXPOSICIONES 0,00 0,00
Capitulo 12. OTROS SERVICIOS 11.684,20| 14.150,39
Capitulo 13, CUOTAS A DISTINTDS ORGANISMOS 1.500,00 0,00
Capitule 14, IMPUESTOS 855835 7.6505.20
Capitulo 15, AMORTIZACIONES FINANCIERAS 300,00 24,76
Cagitulo 16. IMPREVISTOS ¥ DOTACIONES 500,00 144,51

| TOTAL GASTOS 168.350,01 | 141.996,37 |
| TOTAL 168.350,01 | 141.986,37 |
TOTAL INGRESOS 168.350,00 | 151.855,28
TOTAL GASTOS 168.350,01 | 141.986,37
TOTAL DIFERENCIA -0,01| 0.868,91 |

El total que se muestra por 9.868,91 euros corresponde a la suma de NEresos menoas gastos de

la cuenta de Pérdidas y ganancias.

Las desviaciones a destacar sobre el presupuesto abedecen principalmente & los siguientes

puntos:

* Ingresos - Subvenciones concedidas : Sefalar gue, a la hora de confeccionar el
presupuesto, elimporte previsto obedece al total de las subvenciones solicitadas. Si bian
dichas subvenciones se han otorgado en su totalidad, a nivel contable solo se ha
registrado como ingreso la parte correspondiente a la gjecucion de las actuaciones,
siguiendo el criterio reflejado en la "Norma de Registro y Valoracion®™ nimera 4.11 de la
presente memoria. Ello provoca que el importe contable sea inferior al presupuestado.
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Gastos - Estudios y Asistencia al Comercio : Referente a la desviacién producida en las
partidas 10.01.05 y 10.03.05, sl bien inicialmente se estimaron las cantidades que refleja

el presupueste, finalmente los costes de las actuaciones llevadas a cabo ascendleran 2
un importe menor,
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Y para gue conste a todos los efectos, el Comité Ejecutivo de la Camara Oficial de Comercia,
Industria, Servicios y Navegacion de Menorca elabora el presente informe, del que existen dos
copias originales extendidas en 24 folios de la clase 82, serie ON ndmeros ON7148750 y
M7148773 {ambos inclusive) v numeros ONF148775 v ON714B798 (ambos inclusive), de las
cuales el 5r. Presidente del Comité Ejecutivo de la Camara firma la totalidad de las hojas para su
aprobacidn por el Pleno, asi como por todos los miembros del Comité Ejecutivo en las
correspondientes hojas de firmas extendidas en los folios de clase B2, serie ON, nimeros
OM714B774 v DNT148793,

haa [Menorca), a 31 de Marzo de 2021,

D. Rubeh Adrin Pastor ~——D—tesys Forez Fernandez
[Presidents] [Tesorern)

D. Aatafio Juaneda Anglada
[(Vicepresidente segundo)

W Jnru:am:: denrmeml

~[vocal)
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