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PLA DE FORMACIO

PROFESSIONAL

FORMACI()F
P

INTENS'VAILLES BALEARS

Régim: GENERAL / INTENSIU

Data:

Curs:

Resultats d’aprenentatge en periodes de formacié a ’empresa o organisme equiparat

Curs d’especialitzacio:

Certificat professionalitat / Cicle Formatiu /

Codi:

Alumne/a:

Correu electronic i Tel:

Centre de
formacio:

Correu electronic i Tel:

Tutor/a del
centre de
formacio:

Correu electronic i Tel:

Empresa/
organisme i
CIF

Correu electronic i Tel:

Tutor/a de
'empresa /
organisme:

Correu electronic i Tel:

Necessita mesures/adaptacions
extraordinaries per discapacitat

Sl

Especificar:

NO

Necessita
autoritzacio
extraordinaria

Sl

NO

Especificar:

Intérval de Diari Setmanal

formacio:

Mensual Altres

Varies

empreses

DISTRIBUCIO DE L’ACTIVITAT LABORAL | L’ACTIVITAT FORMATIVA

1r any:
TOTAL

HORES

EMPRESA: [2nany:




ACTIVITAT LABORAL ACTIVITAT FORMATIVA
Data d'inici Data de fi | Hores Dies de Horari Data d'inici Datade fi | Hores Dies de Horari
setman | la setmana | la
als setmana Is centre | setmana
laborals educatiu
Modul professional CODI | Resultats d’Aprenentatge | Desenvolupata | Desenvolu-
’empresa pat al
centre
Marcar x Valorar Marcar x
1-10
(Denominacio) RA 1:
Nombre d’hores a desenvolupar a RA 2:
'empresa: :
RA 3:
RA 4:
(Denominacio) RA 1:
Nombre d’hores a desenvolupar a RA 2:
'empresa: '
RA 3:
RA 4:
(Denominacio) RA 1:
Nombre d’hores a desenvolupar a RA 2:
'empresa: '
RA 3:
RA 4.
(Denominacio) RA 1:
Nombre d’hores a desenvolupar a RA 2:
'empresa: '




RA 3:

RA 4:

Competéncies personals i socials: (concretar per a cada cicle, les indicades aqui sén a mode Valoracio de

d’exemple)

I’1 al 10

Puntualitat

Responsabilitat

Iniciativa i proactivitat

Treball en equip

Resolucié de conflictes

Interés en 'aprenentatge

Rendiment del treball

Respecte a les normes

Capacitat per a la presa de decisions

Capacitat per a la innovacio i creativitat

Implicacié en les tasques

Higiene i presentacio personal

()

(...)

Formacions especifiques i no vinculades al curriculum d’aquesta titulacio (si es fan):

Mecanismes de seguiment, tutoria i supervisio de les activitats i aprenentatges a realitzar durant
la formacio a I’empresa o organisme equiparat:

(Definir com, quan i de quina manera es realitzara el sequiment i adjuntar les rubriques d’avaluacio i els registres

del seguiment).

Signat: Tutor/a Dual centre formatiu

Signat: Tutor/a Dual empresa / organisme

Signat: Alumne/a




